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Participation a la JPEUT 2026

Nous sommes 140 | Roles de 'EUT

Projets
COMmuns
aux 3 1UTs

Reservaoir
a idées

@ uT1 B

@ uT2

*SD : Schéma Directeur

@ IUT Vvalence

@ EuUT
https://eut.univ-grenoble-alpes.fr/



Thématique 2026 @

L

~ FORMER NOS ETUDIANTS DE BUT: N
. MALGRE L'IA, AL'lA OU AVEC L'IA ? Merci !

* A tous les intervenants de la matinée, au CAP@UGA,
aux intervenants de I'apres-midi

 Al'équipe EUT

 Al'équipe organisatrice :
Maud Giffard IUT1, chargée de mission pédagogie
Lorraine Goeuriot IUT1, référente IA
Christelle Millet IUT2, référente pédagogie

Laurent Lardy IUT2, référent IA

Sabine Reydet IUTV, référente pédagogique
Jean-Paul Jamont IUTV, référent IA

Claire Tissot EUT, chargée d’accompagnement

Le bar a questions
 AI'IUT de Valence



A et formation dans nos IUT en 2026

= Une structuration qui a pris forme : Direction Formation MIAI Cluster (Institut
multidisciplinaire en intelligence artificielle)

e Didier Schwab - IUT2 - Directeur de la Formation

« Emmanuelle Porta Bonete - Cheffe de projet Formation
Référents |A PR

 Lorraine Goeuriot - IUT1 ’
. Laurent Lardy - IUT2 '
 Jean-Paul Jamont - IUT Valence

S Direction adjointe Formation
et Vie étudiante (FVE) de 'EUT

= Une réponse commune a un appel a projets "MIAI Maguette 2027"



Programme du matin @

Horaire Salle

8h45 - 9h15 Accueil Centre de vie

9h15 - 9h30 Introduction de la journée

9h30 - 10h30

Conférence « L'IA, une révolution pour I'enseighement ? »

10h30 - 10h45 | Pause matin

10h45 - 11h30 Amphi C001

« Usages de I'IA : des cadrages institutionnels aux
pratiques de terrain, ou en sommes-nous ? »

Matin

Apport flash

11h30 - 12h30 « Quand I'IA s’invite au travail : nouvelles pratiques
professionnelles, transformations des compétences et
Table ronde impacts humains »




